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LEI 619/2011

SUMULA: CRIA CARGOS E SALARIOS DE PROVIMENTO
EFETIVO, E EXTINGUE CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Santa Cecilia do Pavédo, Estado do Paran4,
aprovou e eu, Edimar Aparecido Pereira dos Santos, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o novo Quadro de Cargos e Funcbes de
Servidores do Servigo Publico da Camara Municipal de Santa Cecilia do Pavao-Pr, para os
cargos de provimento efetivo (Anexo |);

§ Unico - As atribuicdes e descricbes dos respectivos cargos,
assim como a exigéncia da escolaridade para ingresso sao as constantes do anexo Il.

Art. 2° - A investidura nos cargos descritos no anexo | do artigo
anterior dependera de aprovacdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e
titulos.

§ Unico — Os critérios para realizacdo de Concurso Publico,
destinado aos cargos efetivos, serdo elaborados pelo Legislativo Municipal.

Art. 3° - A tabela de valores dos cargos efetivos sdo o0s
constantes do anexo |.

§ 1° — Fica o Presidente da Camara, em exercicio, autorizado a
reajustar, através de Projeto de Lei, os vencimentos dos servidores, na mesma época e
proporcao que for reajustado os vencimentos dos Servidores do Executivo Municipal.

Rua Jerénimo F.Martins, 1335— CEP 86.225-000 — Telefax (43) 3270-1123 —
E-MAIL: gabinete.prefeitoedimar@hotmail.com




Prefeitura Municipal

20(?9E3/T,5\2(312 S an ta
Cecilia do
Pavao

ESTADO DO PARANA
CNPJ. 76.290.691/0001-77
EDIFICIO ODOVAL DOS SANTOS

Art. 4° - As verbas para fazer frente as despesas de remuneracao
e vantagens dos servidores da Camara Municipal serdo as constantes do Orcamento do
Legislativo.

8§ Unico — Fica definido como data base, 0 més de Maio de cada
ano, para negociacao e renegociacao de reajuste ou atualizacao salarial dos servidores do
Legislativo Municipal.

Art. 5° - A administracao do sistema de pessoal ficara a cargo do
Diretor de Secretaria da Camara Municipal, o qual devera coordenar, supervisionar e orientar
a implantacao e a administracao do plano de carreira do Legislativo Municipal.

Art. 6° - Os cargos sao organizados observadas as diretrizes da
Lei Municipal n® 089/93 de 01.01.1993, inclusive no tocante ao provimento, nomeacao,
posse, exercicio, estagio probatorio, estabilidade, avaliacdo de desempenho, comisséo de
avaliacao de desenvolvimento funcional, desenvolvimento da carreira funcional, qualificacéo
profissional, remuneracao, adicional por tempo de servi¢co, implantacdo do plano de carreira
e outras disposi¢des aplicaveis aos Servidores do Legislativo Municipal.

Art. 7° - Aplica-se aos Servidores da Camara Municipal nas
matérias ndo tratadas em legislacdo especifica da Camara Municipal, a Lei Municipal n°
089/93 de 01.01.1993, e suas modificagdes.

Art. 8° - A avaliacdo de desempenho dos servidores efetivos em
estagio probatorio sera realizada de acordo com as normas da Lei Municipal n°® 089/93, de
01.01.1993, utilizando para tanto as fichas e os critérios de avaliacdo constantes do anexo lIl.

Art. 9° - Ficam Extintos os cargos de provimento em comissao
para Advogado, Contador e Chefe de Expediente e Material da Camara Municipal de Santa
Cecilia do Pavao, mantendo-se apenas o cargo de Contador até a posse dos candidatos
aprovados no Concurso Publico.
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Art. 10° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposicdes em contrario, especialmente a Lei n° 594/2010 da Camara
Municipal e suas alteracdes.

Art. 11° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em Contrario.

Edificio Odoval dos Santos, 02 de marco de 2011.

Edimar Aparecido Pereira dos Santos
Prefeito Municipal

Lei 619/2011
ANEXO |

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS, VENCIMENTOS, NIVEIS E PADROES

ANEXO | QUADRO DE CARGOS EFETIVOS E VENCIMENTOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO — CARGA
HORARIA E NIVEL

N° Carga

> Vencimento
vagas | Horaria

Cargo
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h/semanais | NIVEL
Advogado 20 3
Contador 20 3
Auxiliar
Administrativo 40 2
Serwgos 40 1
Gerais
ANEXO | | NIVEIS SALARIAIS E PADROES |
NIVEL lF:]'ii?al PADRAO | PADRAO | PADRAO | PADRAO | PADRAO | PADRAO | PADRAO

R$ A B C D E F G

1 600,00 630,00 661,50 694,57 729,30 765,77 804,06 844,26
2 1.000,00 | 1.050,00 | 1.102,50| 1.157,62 | 1.215,51 | 1.276,28 | 1.340,09 | 1.407,10
3 1.200,00 | 1.260,00 | 1.323,00 | 1.389,15| 1.458,61 | 1.531,54 | 1.608,11 | 1.688,52

Cargo: ADVOGADO

Lei 619/2011

ANEXO 1l

DESCRICAO DE CARGOS E FUNCOES
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DESCRICAO SUMARIA

Desenvolver trabalhos juridicos da Camara Municipal de Vereadores, analisando e
fornecendo pareceres aos projetos de leis, leis, resolucdes, normas e regulamentos e demais
documentos de natureza juridico-administrativa, bem como assessorar os Vereadores quanto
a orientacdes e procedimentos legais em questdes juridicas, bem como proceder defesa
judicial e extrajudicial da Camara Municipal e outras atividades correlatas ao desempenho
das funcbes de advogado.

DESCRICAO DETALHADA

Assessorar 0s Vereadores nos assuntos juridicos da Camara.

Assessorar os Vereadores nas Reunifes Ordinarias, Extraordinarias e outras designadas
pela mesa diretiva.

Defender, judicialmente e extrajudicialmente, os interesses da Camara Municipal de
Vereadores, acompanhando as acoes judiciais em todas as fase e instancias.

Assistir a Camara Municipal na Legalidade dos atos administrativos a serem por ela
praticados ou ja efetivados.

Analisar juridicamente processos administrativos, inclusive disciplinares, escrituras e
auditagem.

Elaborar parecer sobre consultas formuladas pelos Vereadores, relativas a assuntos de
natureza juridico-administrativa e fiscal, de interesse da Camara Municipal de Vereadores.
Auxiliar na elaboracdo da redacdo e/ou examinar projetos de leis, leis, resolugdes,
decretos legislativos, regulamentos, contratos, portarias e informacées de natureza
administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal, constitucional e outras de mesma
natureza.

Exarar parecer em todos os projetos de leis, leis, resolugcbes, decretos legislativos,
regulamentos, contratos, portarias que envolvam assuntos juridicos.

Orientar quanto ao aspecto juridico, nos processos administrativos e sindicancias
realizadas pela Camara Municipal de Vereadores.
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— Analisar e aprovar procedimentos licitatérios, contratos, convénios e outros ajustes
firmados pelo Legislativo Municipal.

— Assessorar e acompanhar os Vereadores na instalacdo de C.P.l. — Comissao Parlamentar
de Inquérito.

— Informar em expedientes que lhe forem encaminhados, dentro de sua area de atuagéo,
bem como requisitar informacBes e documentos perante quaisquer unidades
administrativas a fim de obter elementos necesséarios a defesa dos interesses do
legislativo.

— Avaliar a viabilidade e o interesse publico dos projetos de leis, resolucbes, decretos e
outros atos que envolvam interesse do Municipio.

— Exarar parecer referente a minutas de editais de licitagdo, bem como aos contratos,
acordos e convénios referentes a licitagdes.

— Colaborar com a limpeza e organizacgao do local de trabalho.

— Realizar treinamento na area de atuacdo quando solicitado.

— Auxiliar tecnicamente na realizacao de licitacdo para aquisicdo de materiais, contratacao
de obras e servicos.

— Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo Presidente da Camara
Municipal de Vereadores.

ESPECIFICACOES

— Instrucdo: Curso superior em Direito, de preferéncia com especializa¢do na area de Direito
Administrativo.

— Experiéncia: No minimo 02 (dois) anos de inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB), com comprovada atuagéao profissional.

— Responsabilidade: por material de expediente, maquinas, documentos, informacdes e
pareceres exarados.

Cargo: CONTADOR

DESCRICAO SUMARIA
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Organizar e dirigir os trabalhos contdbeis da Céamara Municipal de Vereadores,
supervisionando, planejando e orientando a sua execugcao para apurar 0 orcamento e as
condi¢cBes patrimoniais e financeiras da instituicdo, bem como assessorar quanto a calculos
contabeis e financeiros e quanto a pareceres contabeis.

DESCRICAO DETALHADA

Expedir e fazer publicar os Relatorios de Responsabilidade Fiscal

Alimentar, atualizar, monitorar o sistema de contabilidade da Camara Municipal, realizando
os langamentos contabeis, mantendo arquivados os devidos documentos.

Planejar os trabalhos inerentes as atividades contabeis, organizando o sistema de registro
e operacles, para possibilitar o controle e acompanhamento contabil e financeiro da
Camara Municipal de Vereadores.

Assessorar os Vereadores na fiscalizacdo contabil da Camara Municipal, da Prefeitura e
demais érgaos da administracao direta, indireta, autarquica e fundacional.

Escriturar ou fazer escriturar, sintética e analiticamente as operacfes contabeis, visando
demonstrar a receita e a despesa.

Organizar, mensalmente, o balancete do exercicio financeiro, do ativo e passivo
orcamentario.

Assinar, conjuntamente com o Presidente, os balancetes, balancos, programas de
aplicacao, prestacao de contas e outros documentos de apuracao contabil.

Promover o empenho prévio das despesas da Camara Municipal de Vereadores, bem
como sua classificacéo.

Promover solicitacdo de abertura de créditos adicionais suplementares e especiais,
guando necessario.

Manter o controle dos depésitos e retiradas bancarias, conferindo diariamente o0s
lancamentos, os extratos de contas correntes, conciliando-os e propondo as providéncias
gue se fizerem necessarias para o eventual acerto.

Proceder andlise das contas contabeis da Camara, com classificacdo e avaliacdo de
despesas.

Elaborar e calcular a folha de pagamento de Vereadores e Servidores.
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— Efetuar o pagamento da remuneracdo dos Vereadores e demais Servidores da Camara
Municipal.

— Fazer o registro de pessoal, preenchendo ficha especifica, com respectiva portaria e
nomeacao e termo de posse, bem como as guias de recolhimentos devidas e encaminhar
o SEFIP.

— Organizar e manter atualizada a ficha de registro dos Servidores da Camara Municipal.

— Preencher documentos necessarios dos encargos sociais e efetuar seu pagamento.

— Fazer o controle e recibo de férias dos servidores, anotando na ficha do Servidor.

— Analisar, orientar, fiscalizar e aplicar a execucdo de leis, regulamentos e demais atos
referentes ao pessoal da Camara Municipal de Vereadores.

— Operar microcomputador, executando programas da folha de pagamento e outros
referentes ao pessoal, contabil e financeiro, visando agilizar os trabalhos do departamento.

— Fornecer pareceres nos projetos de leis, leis, resolugcdes, decretos legislativos,
regulamentos, contratos, portarias que envolvam aspectos financeiros, orcamentarios e
contabeis da administracdo direta, indireta, autarquicas e fundacional, aos Vereadores, a
Mesa e as Comissoes.

— Elaborar e/ou auxiliar a elaboracdo da proposta orcamentaria da Camara, segundo as
diretrizes emanadas da Mesa.

— Elaborar e assinar balancetes, balangcos e demonstrativos econdmicos financeiros.

— Planejar e executar auditorias contabeis, efetuando pericias, investigacdes, apuracdes e
exames técnicos, para assegurar o cumprimento das exigéncias legais e administrativas.

— Elaborar a prestacdo de contas ao Tribunal de Contas do Parana e outros 0rgaos,
inclusive o Ministério Publico.

— Fazer apropriacdo de custos e bens de servicos, bem como supervisionar os calculos de
reavaliagdo do ativo e depreciagdo de veiculos e maquinas do patriménio da Camara
Municipal em geral.

— Solicitar certiddes negativas de débitos a 6rgdos Estaduais e Federais.

— Colaborar com a limpeza e organizacao do local de trabalho.

— Auxiliar tecnicamente na realizacao de licitacdo para aquisicdo de materiais, contratacéo
de obras e servigos.
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— Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo Presidente da
Céamara.

ESPECIFICACOES

— Instrucdo: Curso superior completo em Ciéncias Contabeis

— Inscricdo no CRC — Conselho Regional de Contabilidade

— Responsabilidade: Por equipamentos, materiais, documentos, pareceres e informacdes

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DESCRICAO SUMARIA
Executa atividades administrativas da Camara Municipal.

DESCRICAO DETALHADA

— Criar arquivos de dados feitos no computador visando agilizar os trabalhos administrativos.

— Formalizar os atos oficiais que devem ser assinados pelo Presidente ou pela Mesa,
promovendo a sua numeracgéo e publicacdo, de acordo com os preceitos da Lei Organica
Municipal.

— Receber, protocolar e enviar correspondéncias, correios eletrbnicos e outros, sejam
através de correio, malote ou protocolo, providenciando o0s registros e controles
necessarios.

— Providenciar informagfes solicitadas sobre o andamento e despacho nos processos ou
projetos de leis.

— Secretariar todas as sessoes legislativas da Camara, realizando anotacdes necessarias
solicitadas pelo Presidente e Vereadores.

— Transcrever as gravacgoes e redigir atas de reunido e congéneres.

— Encaminhar ao Secretario Parlamentar, todos os documentos lidos em plenario, apés cada
sessao.

— Elaborar requerimentos, oficios, cartas, atas e demais documentos de interesse da
Camara Municipal.
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— Manter almoxarifado, zelando para que a Céamara disponha de material de trabalho
necessario a sua missao constitucional, inclusive com o controle de estoque.

— Controlar acervo de livros.

— Pesquisar em arquivos.

— Providenciar a encadernacao das leis, atas, decretos e demais documentos utilizados no
Departamento Administrativo, compilando-os no final do ano legislativo.

— Arquivar documentos.

— Atendimento ao publico em geral, averiguando as necessidades e encaminhando aos
setores competentes.

— Atualizar quadros demonstrativos, tabelas e outros documentos sob orientagéo.

— Emitir listagens e relatérios quando solicitado.

— Desenvolver atividades administrativas rotineiras e eventuais que possuam orientacao
prévia.

— Controlar o patriménio do Poder Legislativo, conferindo-os periodicamente, sob orientacéo.

— Colaborar e fiscalizar a limpeza e organizagéo do local de trabalho.

— Operar equipamentos e sistema de informatica e outros, quando autorizado e necessario
ao exercicio das atividades.

— Publicar leis promulgadas, decretos legislativos, resolucdes, portarias, e demais atos
sujeitos a esta providéncia, assim como 0 seu registro.

— Controlar publicacdo dos atos oficiais, leis e decretos em jornais, diarios oficial do
Municipio e no SITE do Tribunal de Contas.

— Controlar prazos da Assessoria Juridica, advogado, contador, dos vereadores e das
comissfes, com relacdo a entrega dos pareceres.

— Controlar os prazos facultados pela Lei Organica para promulgacdo, sancado ou veto de
leis.

— Elaborar, depois de definida pelo Presidente e secretario, a Ordem do Dia das sessdes
legislativas.

— Redigir documentacao expedida pelo Poder Legislativo Municipal.

— Registrar em livro préprio atos referentes ao Pessoal.
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— Controlar a documentacao referente empréstimo ou saida dos equipamentos e/ou material
das dependéncias da Camara.

— Identificar aspectos que devem ser melhorados dentro do local de trabalho, tais como:
moveis quebrados, telefones, som do plenario, gravador, fax, radio, etc., e solicitar junto a
administracao as providéncias necessarias, visando solucionar o problema.

— Preparar, sob orientacdo, a pasta dos vereadores que contém a Ordem do Dia de cada
sessado, examinando atentamente se a documentacao esta completa e organizar e manter
em dia a pasta de cada vereador contendo matérias publicadas na imprensa,
requerimentos, mogoes, proposi¢cdes apresentadas entre outros.

— Gravar integralmente todas as sessoées legislativas, em 4udio e/ou video.

— Recortar jornais, quando solicitado pelo Presidente, Vereadores, Assessores e Secretario
Parlamentar, onde consta noticiario do Poder Legislativo e seus Edis, arquivando em suas
respectivas pastas.

— Manter arquivo no computador das leis municipal e indice das mesmas, visando agilizar os
trabalhos legislativos.

— Recompor documentos danificados antes de arquiva-los.

— Atender e acomodar convenientemente o publico que se dirige a recepcdo, dando
informacBes necessarias e encaminhando aos devidos gabinetes e/ou departamentos
pertinentes.

— Manter e atualizar listagem com enderecos, telefones, cadastros de entidades e
autoridades de interesse da Camara.

— Atender rapido e cordialmente as ligacdes telefénicas, identificando imediatamente o nome
da Camara, ouvindo atentamente o que o interlocutor tem a dizer e passando as devidos
ramais.

— Anotar em formulario proprio o numero e local das ligagbes realizadas.

— Anotar e entregar recados.

— Passar fax e manter atualizada listagem com os numeros de fax mais utilizados.

— Auxiliar na conferéncia de relatorios e demais documentos relativos aos assuntos da
Céamara.

— Providenciar fotocopias de documentos.
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— Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ESPECIFICACOES

— Instrugdo: Ensino Superior com graduagdo em Ciéncias Contabeis

— Responsabilidade: Por material de expediente, maquinas, equipamentos, documentos,
informacgdes e supervisao de terceiros.

Cargo: SERVICOS GERAIS

DESCRICAO SUMARIA

Realizar trabalhos rotineiros de limpeza em geral para manter as condi¢cdes de higiene e
conservacao do local de trabalho; Responder pela preparacdo de alimentos, cafezinho,
outros e organizacdo da cozinha; Exercer funcbes de conservacdo e manutencdo dos
prédios assegurando o asseio, o0 cumprimento do regulamento e a seguranca, efetuar
servicos administrativos auxiliares, bem como ajudar os Vereadores, Secretario Parlamentar,
Contador e Assessores, na execucao dos servicos internos da Camara.

DESCRICAO DETALHADA

— Remover o p6 de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-0s
ou limpando-os com vasculhadores, flanelas ou vassouras apropriadas para conservar-
Ihes com boa aparéncia.

— Efetuar a limpeza de escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo-os, lavando-os ou
encerando-os e/ou passando o aspirador de p0, para retirar a poeira e detritos.

— Limpar os utensilios, como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando pano ou esponja
embebido em &gua e sabao ou outro meio adequado, para manter a boa aparéncia dos
locais.

— Arrumar banheiros e toaletes, limpando-os com agua e sabao, detergentes e desinfetantes
e reabastecendo-os de papel sanitario, toalhas e sabonetes, para conserva-los em
condicBes de uso.
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— Coletar o lixo dos depdésitos, recolhendo-os em latas, para coloca-los na lixeira.

— Fazer café, cha ou lanches a critério da administracdo Parlamentar e ajudar a organizar e
servir os coquetéis da Camara.

— Relacionar materiais necessarios a execucao dos servicos e requeré-los ao administrador
Parlamentar.

— Efetuar compras dos materiais a execucao dos servicos, apds autorizacdo do Secretario
Parlamentar.

— Verificar ao final do expediente, se as portas, janelas e vias de acesso estédo fechadas.

— Reunir e amontoar a poeira, fragmentos e detritos espalhados pelo patio, que cause
incdbmodo ou oferecam perigo aos servidores, empregando 0s meios apropriados para
recolhé-los.

— Zelar pela conservacdo dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas,
observando as normas de seguranca e conservacgao, para obter melhor aproveitamento.

— Receber orientacdo do seu superior imediato, trocando informacfes sobre 0s servicos e as
ocorréncias, para assegurar a continuidade do trabalho.

— Executar trabalhos de coleta e de entrega, internos e externos, de correspondéncia,
documentos, encomendas, cartas, convites e outros fins, dirigindo-se aos locais
solicitados, depositando ou apanhando o material e entregando-o aos destinatarios, para
atender as solicitacdes e necessidades administrativas da Camara Municipal.

— Efetuar pagamentos de contas da Camara, levando cheques ou dinheiro.

— Auxiliar no servico de arquivo, abrindo pastas, plastificando folhas e preparando etiquetas,
para facilitar o andamento dos servicos administrativos.

— Distribuir documentos e correspondéncias aos Vereadores e demais servidores da
Céamara.

— Retirar diariamente correspondéncias no correio e bancos.

— Fotocopiar documentos.

— Zelar pela conservacéo e limpeza do patio.

— Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ESPECIFICACOES

Rua Jerénimo F.Martins, 1335— CEP 86.225-000 — Telefax (43) 3270-1123 —
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— Instrucdo: Ensino fundamental completo.
— Responsabilidade: Por equipamentos, materiais e documentos.

Lei 619/2011
ANEXO III

FICHA DE AVALIACAO DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA
CECILIA DO PAVAO — PARANA

( ) EMESTAGIO PROBATORIO
Rua Jerénimo F.Martins, 1335— CEP 86.225-000 — Telefax (43) 3270-1123 —
E-MAIL: gabinete.prefeitoedimar@hotmail.com
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( ) EM SERVIDOR COM ESTABILIDADE

NOME DO SERVIDOR:

CARGO:

AVALIACAO: () ACOMPANHAMENTO () FINAL

ASSINALE COM “X” O GRAU CORRESPONDENTE A CADA FATOR

FATORES | SD | AD | AP | NA

IDONEIDADE MORAL

Etica profissional

Relacionamento interpessoal

Conduta profissional

CONCEITO

PONTUALIDADE E ASSIDUIDADE

Presenca no trabalho

Pontualidade

CONCEITO

DISCIPLINA

Comprometimento

CONCEITO

CAPACIDADE DE ADAPTACAO
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Cumprimento das tarefas inerentes ao cargo

Dominio técnico no trabalho

Zelo por equipamentos e materiais

Adaptacao as rotinas e métodos de trabalho

CONCEITO
EFICIENCIA
Cooperacéo
Qualidade no trabalho
Eficiéncia e atencdo na producao
Aperfeicoamento profissional

CONCEITO

SD = SUPERA O DESEMPENHO ESPERADO

AD = ATINGE O DESEMPENHO ESPERADO

AP = ATINGE PARCIALMENTE O DESEMPENHO ESPERADO
NA = NAO ATINGE O DESEMPENHO ESPERADO

PARECER DA COMISSAO DE AVALIACAO DATA /
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ASSINATURA DO AVALIADO

ASSINATURA DOS MEMBROS DA COMISSAO

DESCRICAO DOS FATORES DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO - PR.

FATORES DESCRICAO
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IDONEIDADE MORAL

Considera a postura ética e moral do Servidor em
relacdo ao respeito ao servico, bens e tudo mais
que for pulblico. Avalia o compromisso com a
verdade, a relacdo com colegas de trabalho,
superiores, sociedade em geral e a difusdo da
imagem de um servigo publico de qualidade.

ASSIDUIDADE
PONTUALIDADE

Considera o comparecimento diario do Servidor
ao trabalho e o nimero de faltas que apresenta,
justificadas ou ndo e, se chega atrasado ou
ausenta-se antes de findar o periodo.

DISCIPLINA

Avalia a maneira pela qual o Servidor acata e
cumpre as ordens recebidas e a forma pela qual
segue normas estabelecidas ou se precisa ser
lembrado de suas obrigacdes, bem como
considere a capacidade de se concentrar nas
atividades correlatas ao seu cargo.

CAPACIDADE
ADAPTACAO

DE

Considera o interesse que o Servidor demonstra
pelo seu trabalho diario, se possui conhecimento
técnico suficiente ao trabalho, se tem
discernimento e compreensdo das tarefas que
Ihes sdo designadas, se consegue se adaptar as
rotinas e meétodos de trabalho e se tem atencao

sobre os materiais e equipamentos que estao sob
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sua guarda e responsabilidade.

_ Avalia a qualidade do trabalho apresentado pelo
EFICIENCIA Servidor, se executa seu trabalho com eficiéncia,
rapidez e pontualidade, bem como avalia seu
interesse em aperfeicoar-se e progredir e se seu
trabalho favorece o perfeito andamento do
servico.

OBS: Para efeito de aprovacdo no estaqgio probatério o servidor deverad obter no
minimo o conceito AD — atinge o desempenho esperado, em cada fator de

avaliacéo.
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