ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO

DIVISAO DE PROTOCOLO E EXPEDIENTE
DECRETO N° 2.123/2023

DECRETO N° 2.123/2023

SUMULA: “Abre Crédito Suplementar no Orgamento do Municipio, inclusdo no PPA E LDO e da outras Providéncias”.

Edimar Aparecido Pereira dos Santos, Prefeito Municipal de Santa Cecilia do Paviao, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées legais,
com base na Lei Federal n°. 4.320/1.964, e a Lei Municipal n°. 1043/2022 de 09 de novembro de 2022.

Art. 1° - Abre Crédito Suplementar no Orgamento, no valor total de R$ 1.616.355,60 (um milhdo e seiscentos e dezesseis mil e trezentos e
cinquenta e cinco reais e sessenta centavos) para atender as necessidades do Poder Executivo com a seguinte classificacdo orcamentaria:

Cédigo da Despesa Red. IDescricio Fonte Valor

02 SECRETARIA GERAL DE GABINETE

02.001 GABINETE DO PREFEITO

04.122.0002.2002 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO

3.1.90.11 13 [Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 000 R$ 49.000,00
3.1.90.13 14 Obrigacdes Patronais 000 R$ 14.000,00
3.3.90.46 19 Auxilio-Alimentagéo 000 R$ 800,00
03 SECRETARIA DE COMUNICACAO E TRANSPARENCIA

03.001 DIVISAO DE COMUNICACAO SOCIAL E TRANSPARENCIA

24.722.0002.2005 MANUTENCAO DA DIVISAO COMUNICACAO E TRANSPARENCIA

3.1.90.11 27 [Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 000 R$ 2.000,00
3.1.90.13 28 Obrigagdes Patronais 000 R$ 500,00
06 SECRETARIA DE FINANCAS E FAZENDA

06.001 DIVISAO DE FINANCAS E FAZENDA

04.123.0002.2009 MANUTENCAO DA DIVISAO DE TESOURARIA

3.3.90.46 63 [Auxilio-Alimentagdo 000 R$ 200,00
07 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

07.001 (DIVISAO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

04.122.0002.2006 MANUTENCAO DA DIVISAO ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

3.1.90.11 84 [Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 000 R$ 56.000,00
3.1.90.13 85 Obrigagdes Patronais 000 R$ 12.500,00
3.3.90.46 92 Auxilio-Alimentagdo 000 R$ 2.200,00
07 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

07.002 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

04.128.0002.2007 MANUTENCAO DA DIVIDAO DE RECURSOS HUMANOS

3.1.90.13 99 Obrigagdes Patronais 000 R$ 2.000,00
3.3.90.46 103 Auxilio-Alimentagio 000 R$ 200,00
04.128.0002.2008 MANUTENCAO DOS INATIVOS E PENSIONISTAS

3.1.90.03 105 Pensdes do RPPS e do Militar 000 R$ 1.200,00
08 SECRETARIA DE ACOES PUBLICAS E DESEN. SOCIAL

08.001 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.0008.2045 MANUTENCAO CONSELHO TUTELAR

3.1.90.11 107 [Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 000 R$ 12.000,00
3.1.90.13 108 Obrigacdes Patronais 000 R$ 2.200,00
3.3.90.46 111 Auxilio-Alimentagdo 000 R$ 1.000,00
08.244.0008.2043 MANUTENCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.90.46 123 Auxilio-Alimentagdo 000 R$ 300,00
08.244.0008.2054 CENTRO DE REFERENCIA DE ASSITENCIA SOCIAL

3.1.90.11 152 [Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 000 R$ 14.000,00
3.1.90.13 153 Obrigagdes Patronais 000 R$ 1.800,00
3.3.90.46 157 Auxilio-Alimentagéo 000 R$ 200,00
09 SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

09.001 [DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0006.2015 MANUTENCAO DIVISAO EDUCACAO FUNDAMENTAL

3.1.90.11 176 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 103 R$ 60.000,00
3.1.90.13 177 Obrigagdes Patronais 103 R$ 11.000,00




12.361.0006.2017 MANUTENCAO FUNDEB FUNDAMENTAL

3.1.90.11 190 [Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 101 R$ 169.000,00
3.1.90.13 191 Obrigagdes Patronais 101 R$ 34.000,00
09.002 [(DIVISAO DE ENSINO INFANTIL

12.365.0006.2018 MANUTENCAO DIVISAO EDUCACAO INFANTIL

3.1.90.11 198 [Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 103 R$ 75.000,00
3.1.90.13 199 Obrigagdes Patronais 103 R$ 7.000,00
3.3.90.46 206 Auxilio-Alimentagéo 103 R$ 3.800,00
12.365.0006.2020 MANUTENCAO FUNDEB INFANTIL

3.1.90.11 212 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 101 R$ 173.000,00
3.1.90.13 213 Obrigagdes Patronais 101 R$ 22.596,00
09.003 [(DIVISAO DE ENSINO ESPECIAL E JOVENS E MENORES

12.366.0006.2021 MANUTENCAO EDUCACAO JOVENS E MENORES

3.1.90.11 216 [Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 103 R$ 3.500,00
09.004 DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR

12.361.0006.2025 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR FUNDAMENTAL

3.1.90.11 235 [Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 104 R$ 19.000,00
12.365.0006.2026 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR INFANTIL

3.1.90.11 240 [Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 103 R$ 5.400,00
3.1.90.13 241 Obrigacdes Patronais 103 R$ 1.000,00
3.3.90.46 244 Auxilio-Alimentagéo 103 R$ 400,00

10 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

10.001 DIVISAO DE CULTURA E TURISMO

13.392.0004.2029 MANUTENCAO DA DIVISAO DE CULTURA E TURISMO

3.1.90.11 250 [Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 000 R$ 2.500,00
3.1.90.13 251 Obrigagdes Patronais 000 R$ 500,00
3.3.90.46 256 Auxilio-Alimentagdo 000 R$ 1.800,00
11 SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

11.001 [DIVISAO DE ESPORTES E LAZER

27.812.0003.2030 MANUTENCAO DA DIVISAO DE ESPORTE E LAZER

3.3.90.46 268 Auxilio-Alimentagdo 000 R$ 400,00

12 SECRETARIA DE SAUDE E PREVENCAO

12.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0007.2038 MANUTENCAO AGENTES COMUNITARIOS SAUDE

3.1.90.11 291 [Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1051 R$ 79.200,00
10.301.0007.2039 MANUTENCAO DA DIVISAO DE SAUDE E SANEAMENTO

3.1.90.11 294 [Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 303 R$ 500.000,00
3.1.90.11 294 [Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1064 R$ 99.459,60
3.1.90.13 295 Obrigagdes Patronais 303 R$ 130.000,00
3.3.90.46 302 Auxilio-Alimentagdo 303 R$ 10.300,00
13 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

13.001 [DIVISAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

15.452.0005.2034 MANUTENCAO DOS SERVICOS RODOVIARIOS

3.3.90.46 328 Auxilio-Alimentagéo 000 R$ 900,00

14 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

14.001 DIVISAO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

20.606.0009.2058 MANUTENCAO DA DIV. DE AGRICULTURA MEIO AMBIENTE

3.1.90.11 333 [Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 000 R$ 23.000,00
3.1.90.13 334 Obrigacdes Patronais 000 R$ 6.100,00
3.3.90.46 340 Auxilio-Alimentagéo 000 R$ 1.500,00
15 SECRETARIA DE SEGURANCA, EMPREGO E DEFESA CIVIL

15.001 (DIVISAO DE SEGURANCA, EMPREGO E DEFESA CIVIL

11.334.0010.2059 MANUTENCAO EMPREGO, DEFESA CIVIL E SEGURANCA

3.1.90.11 342 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 000 R$ 1.700,00
3.3.90.46 348 Auxilio-Alimentagéo 000 R$ 2.200,00
TOTAL SUPLEMENTAR R$ 1.616.355,60

Art. 2° - Para abertura do Crédito de que trata o art. 1°, serdo utilizados os recursos provenientes abaixo, ndo previstos no Orgamento vigente:

Descrigio Valor

Tendéncia de Excesso de Arrecadagéo - Fonte 000 — Recursos Ordinarios (Livres) R$ 212.700,00

Tendéncia de Excesso de arrecadagdo - Fonte 103 — 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB R$ 167.100,00




Tendéncia de Excesso de arrecadagdo - Fonte 101 — Fundeb 70% R$ 398.596,00

Tendéncia de Excesso de arrecadagdo - Fonte 104 — Demais Impostos Vinculados a Educagdo Basica R$ 19.000,00

Tendéncia de Excesso de arrecadagao - Fonte 303 — Saude — Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 — 15%) R$ 640.300,00

Tendéncia de Excesso de arrecadagdo - Fonte 1051 — Transferencias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos agentes comunitarios de saude e dos agentes [R$ 79.200,00

de combate as endemias

Tendéncia de Excesso de arrecadagdo - Fonte 1046 — ASSISTENCIA FINANCEIRA DA UNIAO DESTINDA A COMPLEMENTAGAO AO PAGAMENTO DOS PISOS|R$ 99.459,60
SALARIAIS PARA PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM

TOTAL R$1.616.355,60

Art. 3° Altera a Lei Municipal n° 1.033/2022, de 22 de agosto de 2022 (LDO) e a Lei Municipal n° 1.007/2021, de 07 de outubro de 2021 (PPA), em
igual importancia respeitando abertura de créditos Especiais das respectivas alteragdes orgamentarias.

Art. 4° - Este decreto entre em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Cecilia do Pavéo, 20 de outubro de 2023.
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