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— ACS e Agentes de Combate as Endemias — ACE do Municipio de
Santa Cecilia do Pavdo, com jornada de 40 (quarenta horas semanais).

Art. 2°. Fica alterada a redacdo do ANEXO III - TABELA “A” —
EMPREGOS PUBLICOS

VALORES DOS SALARIO SEGUNDO OS NIiVEIS da Lei
496/2007 para o Nivel 30 - cargos Agentes Comunitarios de Saide —
ACS ¢ Agentes de Combate as Endemias — ACE, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO III - TABELA “A” - EMPREGOS PI:JBLICOS
VALORES DOS SALARIO SEGUNDO OS NIVEIS

NIVEL SALARIO

30 02 SALARIOS MINIMOS

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar os valores
retroativos aos Agentes Comunitarios de Satide — ACS e Agentes
de Combate as Endemias — ACE do Municipio de Santa Cecilia do
Pavao, referentes as competéncias de maio, junho, julho e agosto de
2022.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor a partir da sua data de publicacdo
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Santa Cecilia do Pavio, 14 de setembro de 2022.
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LEI N. 1.036/2022

Stmula: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CELEBRAR CONVENIO/TERMO
DE PACTUACAO E/OU OUTROS COM O
MUNICIPIO DE SAO JERONIMO DA SERRA-PR,
VISANDO A MANUTENCAO DO PROGRAMA
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA
LAR.”

Faco saber que a Cimara Municipal de Santa Cecilia do Pavio,
Estado do Parana, aprovou e eu, Edimar Aparecido Pereira dos
Santos, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a formar termo
de convénio/termo de pactuagdo e/ou outros com o Municipio de Sao
Jerénimo da Serra-Pr., com sede a Praga Cel. Deolindo, n® 191,
centro, CEP n° 86270-000, inscrito no CNPJ sob o n°
76.290.683/0001-20, tendo como objetivo o repasse financeiro ao
Programa de Acolhimento Institucional Casa Lar, e com a finalidade
de desenvolver agdes direcionadas ao atendimento, prote¢do, abrigo e
projetos socioeducativos, como previsto no Estatuto da Crianga ¢
Adolescente.

§ 1° - Constardo do instrumento de convénio/termo de pactuagdo e/ou
outros a ser celebrado, todas as clausulas objetivas e definidoras das
responsabilidades, obrigagdes, direitos e recursos financeiros das
partes envolvidas, com base no plano de trabalho proposto e aprovado
pelos convenentes.

§ 2° - O convénio/termo de pactuacdo sera celebrado, pelo periodo de
até um ano, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo.

Art. 2° - A gestdo do convénio/termo de pactuagdo e/ou outros sera
feita pelo Municipio de Sdo Jeronimo da Serra-Pr., sede da Casa Lar,
com a coordenagdo do drgdo de Assisténcia Social, sob a supervisdo
do Conselho Tutelar e do Ministério Puiblico do Estado do Parana da
Comarca de Sao Jerénimo da Serra.

Paragrafo Unico — Compete ao Municipio convenente de Sao
Jerénimo da Serra:

I — Custear o objeto do convénio/termo de pactuacdo e/ou outros,
transferindo recursos financeiros, para crédito na conta corrente da
concedente, direcionada para sua execugao;

I — Monitorar a execug@o do objeto do convénio/termo de pactuagéo
e/ou outros;

IIT — Exercer fungdo fiscalizadora dentro do prazo de vigéncia do
convénio/termo de pactuagdo e/ou outros, dessa forma garantindo aos
agentes qualificados o poder discriciondrio de orientar acdes e de
acatar ou ndo justificativas quanto a eventuais descumprimentos da
execucdo do objeto e finalidade do convénio;

IV — Custear acdes de Saude, referentes a gastos com internacdo,
medicamentos, exames laboratoriais e especializados, bem como
atendimentos psicoldgicos ¢ psiquiatricos quando se fizerem
necessarios;

V — Subsidiar uniformes, material escolar e pedagdgico;

VI — Ceder profissionais para o atendimento as criancas acolhidas e
suas familias.

Art. 3° - Para o atendimento das despesas decorrentes da presente Lei,
o municipio de Santa Cecilia do Pavdo-Pr., realizarda o repasse
financeiro de R$36.000,00 (trinta e seis mil reais), sendo dividido em
12 (doze) parcelas iguais de R$3.000,00 (trés mil reais) em favor do
Municipio de Sao Jerénimo da Serra-Pr.

Art. 4° - Os repasses financeiros serdo feitos por esta municipalidade,
mediante transferéncia vinculadas ao Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo sua
publicagdo, revogando a Lei n° 1.003/2021 e demais disposi¢des em
contrario

Edificio da Prefeitura Municipal de Santa Cecilia do Pavéo, 20 de
setembro de 2022.
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LEI N.° 1.037/2022

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a
proceder a conversio em pecunia da Licenga
Remunerada nio usufruida aos servidores exonerados
em virtude da concessio de aposentadoria e
exoneragdo a pedido e da outras providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal de Santa Cecilia do Pavio,
Estado do Parand, aprovou e eu, Edimar Aparecido Pereira dos
Santos, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar
conversdo em pectnia da licenga remunerada de que trata o art. 141-A
da Lei Municipal de n® 108/1993, mediante a indenizagdo em dinheiro
as servidoras abaixo relacionadas que foram exoneradas por meio dos
Decretos n° 1.970/2022, de 07 de fevereiro de 2022 e 1.986/2022, de
21 de margo de 2022, em virtude de exoneragdo a pedido ou da
concessdo de aposentadoria pelo Instituto Nacional da Seguridade
Social, por estarem vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social

Nome Cargo Valor

Lucy Kiyomi Matsuo Fussuma Enfermeira R$ 10.341,63

Neiva de Carvalho Professora R$ 9.952,86
TOTAL RS 20.294,49

Art. 2°. Para a conversdo em pecunia da licenga especial remunerada
devera ser emitido pelo Departamento Municipal de Recursos
Humanos relatorio circunstanciado que descreva o periodo aquisitivo
com relagdo ao direito e da fruicdo da licenca especial.
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